Bachelor-Studienprogramm Gesundheitsmanagement

Studienrichtung Pravention, Sport und Bewegung

Wirtschaftssprache | Marketing Cross Media Kommunikation und Prasentation General Management Lehrprojekt Praxis/ Klinikum
Wirtschafts- und Marketingthemen 2V Marketingmanagement 2V Kommunikationsinstrumente 28/ Interkulturelle Kommunikation 1V 18/U Integrierte Unternehmensfiihrung 2s/U8 Praxismodul (12 Wochen)
in der Fremdsprache Prozesse 2V Kommunikationskonzepte 18/8 Gespréachsfiihrung, Meetingmanagement, 1V 18/U Projektprasentation 2s/U8 Modulcoaching 18/0
Fachdialog in der Fremdsprache 2S/0 Tem/15| Fallstudien und Ubungen 18/U) Fallstudien 18/8 Présentation
| Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 15
. . Struktur und Ordnung des . o .. .
Wirtschaft und Gesellschaft Wirtschafts-Sprache Il . 9 Gesundheitspolitik Griindungsmanagement Bachelorprojekt
Gesundheitswesen |
Internationale Wirtschafts- und Mediensysteme 2V Landeskundliches Seminar 2s/U)| Sozialgesetzgebung 2V 1S/ Public Health 2 'Existenzgri]ndung 2\ Bachelorarbeit
Rechtsordnung 1V Verhandeln in der Fremdsprache 2s/U)| Fallstudien 18/8 Wettbewerb und Versorgung 2 Ideen-, Innovations- und Changemanagement  1S/U Tutorium fur Examenskandidaten 1Tut]
Einfilhrung in das wissenschaftliche Arbeiten 2s/U Grindungswerkstatt 2s/J)  |Bachelorkolloquium
| Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 Credits: 15
. . Anatomie, Physiologie, Trainings-und Heil- und Therapieverfahren und
Betriebswirtschaft | Forschung und Analyse Management bl eI 9 .
Bewegungslehre Intervention
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2V] [Marktforschung 2V CRM 1V 1S/}  IGrundlagen der Anatomie 2V] [Sport-, Bewegungs- und Physiotherapie in 3V
Buchfiihrung und Bilanzierung 2V 1s/U]  [statistik 2V Projektmanagement 18/ |Grundlagen der Physiologie 2V] [Prévention und Rehabilitation
Datenanalyse und Ubung 2s/U Kampagnen- Organisation 18/ [Trainings- und Bewegungslehre 2s/U Medizinische und psychosoziale 2s/U
Interventionsansatze
| Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5
. . . Struktur und Ordnung des . . "
Betriebswirtschaft Il Marketing-Instrumente . 9 Diagnostik und Testverfahren Wellness und Erndhrung
Gesundheitswesen |l
Kosten- und Leistungsrechnung 1V 18/U) Leistungs- und Kommunikationspolitik 1V Ordnungssysteme 2 Grundlagen der Diagnostik in der Medizin 2V] [Wellnessmarkt und Wellnesskonzepte 2s/U
Geschaftsmodelle 18/U Preis und Distribution 2V Planungssysteme 1 Testverfahren und Qualitétssicherung in der 2s/0 Ernéhrungsphysiologie, Prévention und 2s/0
Key- Studies 1Tut] Fallstudien 18/U Abrechnungssysteme 1§ ]Gesundheits- und Sportwissenschaft Gesundheitsschutz
| Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5
. . . Gesundheitsférderung und . S
Unternehmensfiihrung | Finanzmanagement Unternehmensfiihrung Il Privention 9 Gesundheitskommunikation
Grundlagen der Unternehmens- Organisation 1V 18/U) Investition 1V 18/U) Marketing in der Unternehmensstrategie 1 Public Health, Health Prevention und Health Promotion 2V] [Gesundheitsaufkldrung, Selbstverantwortung 2V|
Normatives/ strategisches Management 1V 18/0) Finanzierung 1V 18/0] Corporate Identity 2v 1s/(] |Gesundheitspsychologie, Verhaltens- und Verhaltnis- 2V] Jund Empowerment
Controlling 1V préavention Health Communication und -Campaigning 2s/§
Betriebliches Gesundheitsmanagement 2s/U] [e-Health 25/
Prévention fiir spezielle Zielgruppen 2s/U Kommunikationsmanagement fir Gesund- 2s/U
| Credits: 5 | Credits: 5 | Credits: 5 heitsunternehmen/ -leistungen
Credits: 10 Credits: 10
Recht Informatik Human Resource Management
Grundlagen Biirgerliches Recht 1V PC- Technik 18/U Personalmanagement 1V 1s/(§
Grundlagen Handels- und Steuerrecht 2V 18/U] Webseitengestaltung und Standardsoftware 2s/0 Arbeitsrecht 2
Onlinesysteme/ Netzwerke 1V 18/0)
Credits: 5 Credits: 5 Credits: 5
Credits: 30 Credits: 30 Credits: 30 Credits: 30 Credits: 30 Credits: 30

Credits gesamt 180

Die Ubersicht stellt nicht den verbindlichen Studienablauf dar. Individuelle Gestaltungsméglichkeiten sind entsprechend den Vorgaben des Modulhandbuchs méglich. Die StandardgréRe der Module betrégt 5 Credits bzw. ein Vielfaches davon. Ein Credit beschreib
Pro Semester wird die Belegung von Modulen mit einem Gesamtworkload von 30 bis 35 Credits empfohlen.




